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Ciudad y Fecha

Senores:

DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL CALI — VALLE DEL CAUCA
Carrera 10 No. 12-15 Torre A Piso 2 Palacio de Justicia “Pedro Elias Serrano Abadia”
Cali, Valle del Cauca

REF: Proceso de Seleccion de Minima Cuantia No. MC-2024-22

OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR - EQUIPO DE TRABAJO

El Interventor deberd garantizar y ejecutar el contrato con un equipo de trabajo minimo e
idéneo (debidamente ofrecidos en su propuesta), conformado por los perfiles que a
continuacién se relacionan, quienes deberdn cumplir y acreditar lo siguiente:

Los suscritos ENARFIRE CONSULTING SAS NIT 900.861.635-5 representada por PABLO ANDRES
JUEZ PIRACHICAN, identificado con cedula de ciudadania No CC. 1.049.604.786 actuando
en mi calidad de representante legal, por medio de la cual se manifiesta, el ofrecimiento
de un equipo de trabajo idéneo conformado por:

EQUIPO DE TRABAJO DE CONSULTORIA

PERFIL CANT. | DEDICACION | CARGO EXPERIENCIA
Arquitecto o Ingeniero civil o Ingeniero
mecdnico o Ingeniero Industrial o
Ingeniero Sanitario debidamente
acreditado por el Consejo profesional
Arquitecto o segun corresponda.
lngﬁgeeﬁe?ov” © _Especi_alisfous en sistema de req contra
Mecdnico o . ' mc;enppo deb|domer7’[e ocredfrodo por
Ingeniero Director | institucion de educacion superior o NFPA,
. de para el cual corresponde el cerfificado
Industrial o 1 50% Int CFPS
Ingeniero nierve
Sanitario, nforia - . -
Especidlista en EXPERII?NC]A GENERAL: Mm@o cinco anos
red en el gjercicio de su profesion, contados a
- . partir de la expediciéon de su matricula
contra incendio orofesional
EXPERIENCIA ESPECIFICA: Minimo de dos
proyectos, como interventor o inspector
de proyectos de RCI

Direccion: Calle 15N° 17A - 51 Segundo Piso Funza — Cundinamarca -

Colombia

Teléfono: +60 1 8237324 +57 1 3123275887
gerencia@enarfire.com www.endarfire.com
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EQUIPO DE TRABAJO DE CONSULTORIA

PERFIL CANT. | DEDICACION | CARGO EXPERIENCIA
Profesional o
Tecndlogo en
Seguridad
Industrial y Salud Profesional o Tecndlogo en seguridad y
Ocupacional salud en el trabajo debidamente
(SISO), certificado por institucion de educacién
Profesional en superior o SENA y deberd contar con
Administracion Curso de coordinador de trabajo en
en Salud alturas vigente
ocupacional y/o
Administrador de : 100% SISO Experiencia General: Minimo de dos anos
Seguridad y acumulada, contados a partir de la
Salud en el expedicidn de su licencia de prestacion
Trabajo y/o de servicios en seguridad y salud en el
Administrador de trabajo
la seguridad y expedida por el ministerio de salud o
salud secretaria departamental de salud segin
ocupacional y/o corresponda.
tecndlogos SST
y/o tecndlogos
en seguridad
ocupacional
Arquitecto o
Ingeniero Civil o
Ingeniero Arquitecto o Ingeniero civil o Ingeniero
Mecdnico con mecdnico debidamente acreditado por
Curso el Consejo profesional segun corresponda
en disefioy
construccion de Inspect | Experiencia General: Minimo de dos anos
instalaciones 1 100% or contados a partir de la expedicidn de su
hidrosanitarias e Matricula Profesional.
incendio en
edificaciones o Experiencia Especifica: haber participado
diplomado en minimo en un proyecto de red conta
proteccion incendio como residente, inspector o
contra apoyo técnico.
incendio

Expedido en Funza, 31 de mayo de 2024.

Direccion: Calle 15N° 17A - 51 Segundo Piso Funza — Cundinamarca -

Colombia

Teléfono: +60 1 8237324 +57 1 3123275887
gerencia@enarfire.com www.endarfire.com
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Para efectos legales hago constar, que la informacién suministrada es totalmente cierta y
puede ser verificada.

Cordialmente;

Ing. Pablo'Andirés Juez Pirachican

Director General — Representante Legal

Enarfire Consulting SAS.

Tel: 8237324 - Movil: 3123275887
pablo.juez@enarfire.com — gerencia@enarfire.com

Direccion: Calle 15N° 17A - 51 Segundo Piso Funza — Cundinamarca -
Colombia

Teléfono: +60 1 8237324 +57 1 3123275887

gerencia@enarfire.com www.enarfire.com
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HOJA DE VIDA
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Ing. PABLO ANDRES JUEZ PIRACHICAN

NOMBRES PABLO ANDRES
APELLIDOS JUEZ PIRACHICAN
PROFESION INGENIERO CIVIL
TARJETA PROFESIONAL 15202170581BYC
DOCUMENTO DE IDENTIDAD c.c. 1.049.604.786 de Tunja
FECHA DE NACIMIENTO 9 de septiembre de 1986
LUGAR DE NACIMIENTO Tunja - Boyacé

ESTADO CIVIL Casado

DIRECCION Cra 2B N° 13 — 126 Normandia Parque |
LUGAR DE RESIDENCIA Funza-Cundinamarca
TELEFONO 3123275887

E-MAIL ingandresjuez@gmail.com

pablo.juez@enarfire.com

gerencia@enarfire.com

Perfil Profesional

Ingeniero civil egresado de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia UPTC, Sede
Tunja, con Maestria en Recursos Hidraulicos de la Universidad Nacional de Colombia,
Diplomado en Proteccion Contra Incendios y Especialista Certificado en Proteccion Contra

Incendios CFPS (Certified Fire Protection Specialist) avalado por la NFPA. Es el Director
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General de Enarfire Consulting S.A.S., firma de ingenieria y consultoria en Sistemas

hidrosanitarios, Proteccion contra Incendios, acueducto, alcantarillado y saneamiento basico.

Cuenta con amplio conocimiento y experiencia en el desarrollo de proyectos en la fase de
ingenieria conceptual, basica y detalle, consultoria, asesoria técnica, costos, instalacién y
mantenimiento. En el sector de hidrocarburos, ha desarrollado proyectos de evaluacion y
consultoria de sistemas de proteccién contra incendios dentro de los cuales se destacan sistemas a
base de agua, sistemas de extincion con espuma de baja expansion, extincion con agente limpio,
sistemas de deteccidn, alarma y notificacion, sistemas de Fire And Gas. Se ha desempefiado
como consultor y asesor técnico para la industria petrolera a nivel internacional. Experiencia y
desarrollo de proyectos en disefio e instalacion de redes hidrosanitarias, sistemas de acueducto,
alcantarillado, sistemas de tratamiento de aguas para consumo humano (potable) y aguas servidas

para sectores industriales.

Estudios Realizados

UNIVERSITARIOS:
e UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA, TUNJA —
BOYACA.
5 ANOS (2008)
TITULO OBTENIDO: INGENIERO CIVIL

e UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, SEDE BOGOTA. 2 ANOS (2020)
TITULO OBTENIDO: MAGISTER EN INGENIERIA - RECURSOS HIDRAULICOS

e DIPLOMADO EN PROTECCION CONTRA INCENDIOS. ORGANIZACION
IBEROAMERICANA DE PROTECCION CONTRA INCENDIOS-OPCI. OCTUBRE
2010-FEBRERO 2011.



CERTIFICACIONES:
e National Fire Protection Association NFPA
Certified Fire Protection Specialist CFPS.

Otros Estudios

> SEMINARIO EN GEOMATICA, MEDIO AMBIENTE E HIDRAULICA. UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA, 2007.

> CURSO BASICO DE FRANCES. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SECCIONAL TUNJA. 2007.

> 1l SEMINARIO EN INGENIERIA SISMICA Y GEOTECNIA. UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA. TUNJA 2008.

> INTERPRETACION DE PLANOS I: MEDIDAS, ESCALAS Y DIBUJO. SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA. 2009.

> MANEJO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS: MICROSOFT EXCEL. SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA. 2009.

> MICROSOFT PROYECT: APLICACION EN LA PROGRAMACION DE OBRAS.
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA. 2009.

> AUTOCAD 3D. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA. 2009.

> APLICACION DE LA HOJA DE CALCULO MICROSOFT EXCEL EN
LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS PLANIMETRICOS. SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA. 2009.

> INTERPRETACION DE PLANOS 2. PLANOS ARQUITECTONICOS. SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA. 2009.

> SEMINARIO DE PROTECCION CONTRA INCENDIO EN BODEGAS DE
ALMACENAMIENTO. ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE PROTECCION
CONTRA INCENDIOS-OPCI. AGOSTO DE 2010.

> SEMINARIO PREPARATORIO PARA CERTIFICACION COMO ESPECIALISTA EN
PROTECCION CONTRA INCENDIOS, CEPI. NATIONAL FIRE PROTECTION



ASSOCIATION-ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE PROTECCION CONTRA
INCENDIOS NFPA-OPCI. ABRIL DE 2011.

SEMINARIO NFPA 101: CODIGO DE SEGURIDAD HUMANA. ORGANIZACION
IBEROAMERICANA DE PROTECCION CONTRA INCENDIOS-OPCI. MARZO DE
2012.

CURSO Y CERTIFICACION DE MANEJO BASICO Y AVANZADO SOFTWARE DE
ANALISIS DE PELIGROS INDUSTRIALES Y MODELAMIENTO DE
CONSECUENCIAS PHAST (PROCESS INDUSTRY HAZARD ANALYSIS SOFTWARE
TOOL). OCTUBRE 2013.

SEMINARIO PROTECCION DE ESTRUCTURAS CONTRA EL FUEGO. INSTITUTO
DE CONCRETO - ASOCRETO. NOVIEMBRE DE 2014.

SEMINARIO INVESTIGACION DE INCENDIOS (basado en la NFPA 921).
ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE PROTECCION CONTRA INCENDIOS-
OPCI. MAYO DE 2015.

CONGRESO INTERNACIONAL DE PROTECCION CONTRA INCENDIOS.
ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE PROTECCION CONTRA INCENDIOS-
OPCI. MAYO DE 2015.

SEMINARIO NFPA 497 — CLASIFICACION DE AREAS PELIGROSAS. NFPA -
NATIONAL FIRE PROTECTION ASSOCIATION. OCTUBRE DE 2015.

CURSO: FIRE — LITE ACADEMY, CURSO LINEA FIRE-LITE. SAC SEGURIDAD
S.A.S. MAYO DE 2019.

CURSO: SUPERVISION TECNICA DE LAS ESTRUCTURAS. INSTITUTO DEL
CONCRETO. MARZO DE 2020.

CONGRESO: 2° CONGRESO INTERNACIONAL DE PROTECCION CONTRA
INCENDIO, CIPROCI 2021 LIVE. ABRIL DE 2021.

CURSO NFPA 20: BOMBAS ESTACIONARIAS CONTRA INCENDIOS. NFPA -
NATIONAL FIRE PROTECTION ASSOCIATION. ABRIL DE 2022.

CURSO FUNDAMENTOS DE SEGURIDAD HUMANA Y PROTECCION CONTRA
INCENDIOS. NFPA - NATIONAL FIRE PROTECTION ASSOCIATION. MARZO DE
2022.



Ponencias

FACULTAD DE INGENIERIA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE
COLOMBIA — UPTC TUNJA. DIPLOMADO SUPERVISION TECNICA EN
EDIFICACIONES MODULO SISTEMAS CONTRA INCENDIOS. TUNJA, 2019.
FACULTAD DE INGENIERIA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE
COLOMBIA -~ UPTC TUNJA. DIPLOMADO SUPERVISION TECNICA EN
EDIFICACIONES MODULO SISTEMAS CONTRA INCENDIOS. TUNJA, 2021.
SEMINARIO: “NOCIONES DISENO, INSTALACION MANTENIMIENTO REDES
CONTRA INCENDIO TOMANDO COMO BASE LAS NORMAS NSR 10 Y NFPA”
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS SEDE TUNJA, 2021.

Otros Conocimientos

V V V VYV VYV V

Software de calculo sistemas contra incendio a base de agua: HIDCAL, FHC CANUTE,
SPRINKCAD, AUTOSPRINK . (Calculo Hidraulico).

Software de Modelamiento de incendios y analisis de consecuencias: PHAST, BREEZE.
Software AUTOCAD.

Software De Disefio De Pavimentos. (BISAR 3.0, DEPAV, CEDEM)
Microsoft Project, planificacion de proyectos.

Software de Modelamiento Hidraulico.

Dominio Técnico Idioma Ingles.

Experiencia Profesional

1. ENARFIRE CONSULTING S.A.S.

CARGO Fundador - Director General
TIEMPO Junio de 2015 - Actualidad
TELEFONO 3123275887 -8237324



CIUDAD BOGOTA
SITIO WEB: www.enarfire.com

Descripcion

Fundador y Director General de la firma de consultoria e Ingenieria ENARFIRE
CONSULTING S.A.S., especializada en ingenieria y proteccidn contra incendios. Ejecuta
proyectos de ingenieria y consultoria técnica, interventoria, planes IPM, comisionamiento,
asesoria a firmas de arquitectura y capacitaciones. Cuenta con cobertura a nivel nacional y

proyeccién al mercado internacional.

Logros Obtenidos

e Direccion técnica, administrativa y financiera de la compafiia, trazando estrategias en cada
proceso.

e Director técnico de proyectos en ingenieria conceptual, basica y de detalle para disefio de
sistemas de proteccion contra incendios, redes de acueducto y alcantarillado.

e Director técnico de proyectos de instalacion de sistemas contra incendios redes a base de
agua para zonas industriales y comerciales, redes de rociadores automaticos, gabinetes,
redes privadas de incendios para parques industriales, sistemas de extincién con espuma
de baja expansion para el sector Oil&Gas, sistemas de deteccion, alarma y notificacion.

e Inspeccion y prueba de sistemas contra incendios, redes de rociadores, hidrantes, espuma
de baja expansion, sistemas de deteccion y alarma.

e Asesoria y consultoria en proyectos de ingenieria y montaje de redes hidraulicas,
sanitarias, acueducto, alcantarillado y sistemas de tratamiento de aguas.

e Asesoria y consultoria en proyectos de ingenieria relacionados con conduccion de fluidos.


http://www.enarfire.com/

Otros Proyectos destacados

e Suministro e instalacion de las redes contra incendios, hidraulica, Sanitaria, Gas y Vapor,
Bodega Tarkus Zona Franca Tocancipa. 1600 m2 Uso Industrial.

e Suministro e Instalacién Sistema Contra Incendios Planta Red Cérnica Ciénaga de Oro —
Cérdoba. >30000 m2, Uso Industrial.

e Suministro e Instalacion Sistema Contra Incendios Bodega Nueva Sede Técnica Vanti
>10000 m2, Uso Comercial,

e Sistema de deteccion, alarma y notificacion de incendios — extincion con agente limpio
Sedes Calimas, Bucaramanga, Mosquera, Chia Vanti — gas Natural. Uso Industrial —
oficinas.

e Interventoria técnica, administrativa y financiera suministro e instalacion del sistema de
proteccion contra incendios del Palacio de Justicia Cali, Palmira, Cartago y Roldanillo,
Consejo Superior de la Judicatura. >20000 m2. Uso comercial.

e Elaboracion de los Estudios, Diagnostico y Disefio del Sistema Eléctrico y Red de
cableado estructurado; asi como la elaboracion de los estudios, Diagnostico y Disefio del
Sistema de Red contra incendios del Palacio Nacional de Cali, a todo costo. >10000 m2.
Uso Institucional.

e Suministro e instalacién para la optimizacion de la Red Contra Incendios Blogues 4-5-11-
12-14-16 Sede Central FUAC e inspeccidn, prueba y diagnostico del sistema de extincion
de incendios. 10500 m2. Uso Institucional.

e Inspeccion y prueba sistema contra incendios proyecto CAPRIANI 1 — Argenta 138 —
Terraluna Soacha — Hacienda la Quinta Il — Arany >50000 m2, Uso Residencial.

e Disefios sistemas de deteccion de Incendios, Seguridad Humana y Sefializacion medios de
evacuacion Torem — CIIEM.

e Disefios sistemas de deteccion de incendios, y estudios de Seguridad Humana proyectos
Acanto, Fontana Il, Fontana Ill, Torreladera, PCO4, c.c. Bellavista, Salinas, Colegio AR.

>50000 Residencial — Comercial AR Construcciones.



Ingenieria Conceptual y Béasica para la proteccion contra incendios de la estacion Dorotea,
Cabiona y Leona perteneciente a NGEC. - Oil & gas New Granada Energy Corporation
Sucursal Colombia.

Analisis de consecuencias de incendios estacion Dorotea, Cabiona y Leona,
pertenecientes a NGEC.

Disefo conceptual y basico del sistema de proteccion contra incendio para la ampliacién
de las instalaciones portuarias de almacenamiento de liquidos, en lote relleno terminal de
Cartagena. 15290 m2, Uso Industrial Quimico.

Actualizacion del sistema de proteccidn contra incendio para la plataforma existente de
las instalaciones portuarias de almacenamiento de liquidos, en lote relleno terminal de
Cartagena. 15290 m2, Uso Industrial Quimico.

Suministro e instalacion red incendios y equipo de bombeo bodega British American
Tobacco Montevideo Bogota. Plan maestro y disefio de seguridad contra incendios. 3674
m2, Uso Industrial.

Inspeccidn, Prueba y Mantenimiento del sistema contra incendios para la Sede Principal y
Bodega Alcohol — Coopidrogas - Industrial.

Suministro e instalacion sistema contra incendios, redes hidraulicas, sanitarias y equipos
de bombeo edificio VISTA 78 Bogota. 2240 m2, Uso Oficinas.

Disefo de las redes hidrosanitaria y de Proteccion Contra Incendios para el Hospital San
Juan de Dios, Bogota. Area: 4000 m2.

Disefo ajuste y adecuacion de las redes hidrosanitaria y de Proteccion Contra Incendios
para el Hospital de Zipaquira. Area: 15000 m2.

Disefio de la red de extincion de incendios a base de agua para el edificio CIT El centro.
Ecopetrol Barrancabermeja, Barrancabermeja.

Disefio del sistema de proteccion contra incendios a base de agua (Rociadores, mangueras
e hidrantes) para la bodega 133 Trienergy Parque Industrial celta. Funza, 13000 m2.
Disefo del sistema hidrosanitario para la bodega 133 Trienergy Parque Industrial celta.
Funza, 13000 m2.

Disefio del sistema de proteccidn contra incendios a base de agua (Rociadores, mangueras
e hidrantes) para la Planta de Produccién Groupe Seb Colombia, 18500 m2.



Disefios de sistemas de proteccion contra incendios para bodegas de almacenaje y
produccion REFICAR. Cartagena.

Disefo de la red de extincion de incendios a base de agua para la planta de produccion de
explosivos INDUMIL, Soacha - Cundinamarca.

Disefios de sistemas de proteccion contra incendios para parques industriales, zonas
francas y bodegas de almacenaje y produccion.

Disefos de redes de acueducto, alcantarillado, sistemas hidrosanitarios y tratamiento de
aguas para parques industriales, zonas francas, bodegas de almacenaje y produccion,

centros institucionales, edificios y conjuntos residenciales.

EMPRESA: INGENIERIA STRYCON S.A.S.

CARGO Ingeniero Consultor Sistemas Contra Incendios.
TIEMPO Enero de 2013 — Marzo de 2015.

TELEFONO (091) 4 92 61 30

CIUDAD BOGOTA

Empresa que desarrolla proyectos de ingenieria y consultoria en el sector de Hidrocarburos.

Logros Obtenidos

Evaluacion de los sistemas de proteccion contra incendios de diversas facilidades de
produccion, transporte y refinacion de Ecopetrol, en la zona sur, correspondiente a la
Superintendencia de Operaciones Huila-Tolima, Superintendencia de operaciones
Putumayo y Planta de transporte Monterrey.
Inspeccidn, prueba y diagndstico de los diferentes elementos de proteccion contra
incendios dentro de los cuales se encuentran los siguientes:

o Sistemas Privados de ataque de incendios.

o Sistemas de extincion mediante agua.

o Sistemas de extincion mediante espuma de baja expansion.



o Equipos de bombeo para servicio contra incendios.

o Sistemas de refrigeracion con agua.

o Sistemas de diluvio y preaccion.

o Sistemas de deteccion alarma y notificacion de incendios
o Sistemas de Fire And Gas.

o Sistemas de extincion sin agua

o Protecciones pasivas y seguridad humana.

e Desarrollo de Ingenieria Basica, Conceptual y detalle de sistemas de proteccion contra

incendios para Facilidades del sector de Hidrocarburos.

3. EMPRESA: HEDAGA S.A.

CARGO Ingeniero de Disefio y Presupuestos.
TIEMPO Abril de 2010 — Diciembre 2012
TELEFONO (091) 4857222 -4851311
CIUDAD BOGOTA

Logros Obtenidos

e Disefio de la Red contra incendios con agua e hidrosanitaria Bodega 127, Mz P Zona
Franca La Candelaria, Cartagena de Indias. 7200 m2.

e Disefo de la Red contra incendios con agua e hidrosanitaria Bodegas 8, 9, 10, 11, Mz 2
Zona Franca Occidente, Mosquera (Cund). 7800 m2.

e Disefio de la Red contra incendios con agua e hidrosanitaria Bodegas 114 B, Mz 4 Zona
Franca Bogota, Bogota.

e Disefo del sistema de Bombeo de combustible para tanques de reserva generadores de
electricidad, Torre de parqueaderos Colpatria. Bogota.

e Disefo de Sistema anaerobio de tratamiento de aguas residuales domesticas Bodegas Lote

127, Mz P Zona Franca La Candelaria, Cartagena de Indias.



Disefio de la red de suministro de agua potable Edificio Aviatur, Calle 24 N° 102-22,
Bogota.

Disefio de la red Contra incendios a base de agua con rociadores automaticos Planta
Luminex Legrand. Zona Alamos, Bogotd. 11800 m2 Aproximadamente. (Sistema
Revisado y Aceptado por FM Global).

Disefio de la Red contra incendios con agua e hidrosanitaria Lote 38, Manzana 6 Data
Center, Zona Franca Bogota, Bogota. 1200 m2.

Disefio de la Red de extincion de incendios e hidrosanitaria Bodegas Lotes 34, 35, 36, 37,
38, 39 Zona Franca Occidente. 9600 m2

Disefio hidraulico de la red de conduccion de combustible a sistemas de respaldo
generadores DATACENTER (TIER I11) Lote 38 Zona Franca Bogota. 1200 m2.

Disefio de la Red contra incendios con Gabinetes e hidrosanitaria Bodegas Lote 12 Zona
Franca Occidente. 2500 m2.

Disefio Red contra incendios Gabinetes y sistema alimentacion a rociadores automaticos e
hidrosanitaria Bodegas Lote D-1 MZ 1 Zona Franca Candelaria Cartagena. 43500 m2.
Disefio del sistema de proteccion contra incendios con Rociadores Automaticos Call
Center Banco Falabella Outlet floresta, Bogota. 2000 m2.

Disefio del Sistema de Proteccion contra incendios con Rociadores automaticos
Ampliacion C.C: Diver Plaza Bogota. 5400 m2.

Disefio de la Red contra incendios con gabinetes e hidrosanitaria Bodegas Lote 15-16-17.
Zona Franca Occidente. Mosquera (cund). 4500 m2

Disefio de la Red contra incendios con Gabinetes e hidrosanitaria Lote Premex Zona
Franca Candelaria- Cartagena. 3100 m2.

Disefio del sistema de Extincién y deteccidn de incendios para el edificio Palacio
cardenalicio Bogota. 8895 m2

Disefio del sistema privado de proteccion contra incendios a base de agua Zona Franca
Tocancipa - Tocancipa. 387700 m2.

Disefio del Sistema privado de Proteccion Contra incendios a base de agua Zona Franca
Surcolombiana — Neiva (Huila). 563000 m2.



e Supervision técnica de proyectos de instalacion de sistemas contra incendios a base de

agua: Rociadores, Mangueras, hidrantes, estaciones monitoras.

e Supervisién técnica en Inspeccion, prueba y mantenimiento de sistemas de extincion de

incendios a base de agua.

4. EMPRESA: CONSORCIO CONSTRUCTORES UNIDOS

CARGO Ingeniero  Residente  Construccion  Bodegas
Industriales Zona Franca Bogota

TIEMPO Julio de 2009 — Marzo de 2010

TELEFONO 3114820387

CIUDAD BOGOTA

Logros Obtenidos.

e Construccion Obra civil, Redes Hidrosanitarias y Contra incendios, Instalaciones
Eléctricas y Acabados Arquitectonicos Bodega 93-94, Manzana 14 Zona Franca
Bogota. 3000 m2 aproximadamente.

e Construccion Obra civil, Redes Hidrosanitarias y Contra incendios, Instalaciones
Eléctricas y Acabados Arquitectonicos Bodega 103, Interior 6, Manzana 15 Zona
Franca Bogota. 1200 m2 aproximadamente.

5. EMPRESA: UPTC — GOBERNACION DE BOYACA

CARGO Auxiliar en la Formulacion de Diagnosticos de los
Sistemas de Potabilizacion de Algunos Municipios
Del Departamento de Boyaca

TIEMPO Junio de 2008 — Noviembre de 2008

TELEFONO 7424636



CIUDAD TUNJA (BOY)

Logros Obtenidos

e Obtencién de informacion referente al estado actual fisico, diagrama de procesos,
condiciones de operacion y mantenimiento, analisis fisicoquimico y bacterioldgico de
afluente y efluente de las plantas de tratamiento de agua potable de varios municipios
de Boyacd, entre otros: Guateque, Miraflores, Covarachia, Guacamayas, Guican,
Sutamarchan, Tipacoque, Combita, Chinavita, San Mateo, La Uvita, Boavita, La
capilla, Sutatenza y Campohermoso.

e Evaluacion del tratamiento existente y propuesta de optimizacion de los procesos de
tratamiento de agua potable, de acuerdo a lo estipulado en la normatividad vigente
RAS 2000.

e Levantamiento Planimetro en archivo extension .dwg de las unidades fisicas de

tratamiento existentes para cada municipio analizado.

Referencias Personales

NOMBRE JOSE ANTONIO SUAREZ PIRAZAN
EMPRESA CONSTRUCCIONES SUAREZ S.A.S.
CARGO GERENTE TECNICO

TELEFONO 315 660 44 40

CIUDAD BOGOTA

NOMBRE HUGO ARMANDO AVILA
EMPRESA RISKCOLOMBIA S.A.S.

CARGO GERENTE GENERAL

TELEFONO 3103386056

CIUDAD BOGOTA



Referencias Laborales

NOMBRE HELI DAZA GALAN

EMPRESA HEDAGA S.A.

CARGO GERENTE GENERAL

TELEFONO 310 874 75 41

CIUDAD BOGOTA

NOMBRE NELSON BLANCO

EMPRESA INGENIERIA STRYCON S.AS.
CARGO LIDER DPTO. MECANICA - TUBERIA
TELEFONO 317 219 70 50

CIUDAD BOGOTA

Ing. MSc. PABLO ANDRES JUEZ PIRACHICAN
M.P. 15202170581BYC
Certificado CFPS N° 5645
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
Decreto 2655 de 1953 y Ley 73 de 1962

COPIA DE ACTA DE GRADO

De: JUEZ PIRACHICAN PABLO ANDRES

ACTA DE GRADO No. ING 7. En la ciudad de Tunja, Departamento de Boyaca, Republica de
Colombia, a los 23 dias de Abril de 2009, el Rector de la UPTC, el Secretario General, el
Decano y el Secretario de la FACULTAD DE INGENIERIA, teniendo en cuenta que el(la) estudiante
JUEZ PIRACHICAN PABLO ANDRES identificado con C.C No. 1049604786 expedida en TUNJA, ha
cursado y aprobado, con la intensidad y extension requeridas, los estudios de la carrera
profesional, cumpliendo con el requisito de grado estatutario (Practica Empresarial con nota
Sobresaliente ) , para obtener el Titulo profesional de:

INGENIERO CIVIL

De conformidad con la Resolucion Rectoral de Grado No. 2145 de fecha 23 de
Abril  de 2009y en concordancia con la Ley 30 de 1992, esta Universidad , en nombre de la
Republica de Colombia por autorizacion del Ministerio de Educacion, le confiere el titulo mencionado
y lo declara idéneo para ejercer su profesion; en testimonio de ello, se autoriza la expedicion del
correspondiente Diploma, el cual queda registrado en el Libro 35, Folio 456 del 23 de Abril de
2009.

En constancia se firma por quienes intervinieron en esta graduacion.

RECTOR (Firmado) ALFONSO LOPEZ DIAZ
SECRETARIO GENERAL (Firmado) SILVESTRE BARRERA SANCHEZ

DECANO DE LA FACULTAD (Firmado) JORGE HUMBERTO SAAVEDRA
SECRETARIO DE LA FACULTAD  (Firmado) JOSE ANTONIO VARGAS FLOREZ

1

Se expide en Tunja a los 23 dias de Abril  de 2009

7
MA I!DQZARMORA‘l ILVESTRE BARRERA SANCH
COORDINADOR DE ADMISIONES Y CONTROL SECRETARIO GENERAL

DE REGISTRO ACADEMICO







UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
SEDE BOGOTA
FACULTAD DE
. ’
Ingenieria
ACTA DE GRADO NUMERO 004453
El Consejo de Facultad en su sesion del dia 28 de octubre de 2021 - Acta No. 29

CONSIDERANDO QU.E !
Pablo Andres Juez Pirachican

C.C. 1.049.604.786 de Tunja

Cumplié satisfactoriamente con los requisitos exigidos fm los Acuerdos y Reglamentos
de la Universidad, resuelve otorgarle el titulo de

Magister en Ingenieria - Recursos Hidrdulicos

Trabajo Final o Tesis:
Trabajo final: Seguimiento y aproximacion al método de disefio para sistemas de aprovechamiento
de aguas lluvias

En nombre y vepresentacion de la Republica de Colombia y de la Universidad Nacional de Colombia se expide
el Diploma Niimero 65929 consignada en ¢l Registro No. 3830, Folio 98 del Libro 4
En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad
de  Bogotd, D.C,, a los 28 dias del mes de octubre de 2021

ENCIA TREAARI
de Faculrad Consejo de Facultad
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Certifican que

PABLO ANDRES JUEZ PIRACHICAN
C.C. 1049604786 de TUNJA

Participd en calidad de
ORGANIZADOR

|| Seminario de Ingenieria Sismica

y Geotecnia
Realizado en la ciudad de Tunja lo dias 22. 23 y 24 de octubre de 2008

X/ L ; / N FZ = g o fen)
Ipd. Jorgs Humbprto Sgafed Ing. LuisWiberta C#careé Tardenas Ing. Osca Gutiérrez Junco
Decano Facultdd deJdGenieris Director GIISAG Director Escuela Ingenieria Civi
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CERTIFICACION LABORAL

De la manera mas atenta, yo HELI DAZA GALAN en calidad de Representante
Legal del CONSORCIO CONSTRUCTORES UNIDOS Identificado con
No 900.271.477-6, CERTIFICO QUE el Ingeniero PABLO ANDRES JUEZ
PIRACHICAN, identificado con C.C. No 1.049.604.786 de Bogota, se Desempefio
como Ingeniero residente de los siguientes proyectos:

Tipo de Contrato: Duracién de la Obra

Fecha Ingreso: 25 de Julio de 2009

Fecha Terminacion de la Obra: 31 de Marzo de 2010

Cargo que Despena: Ingeniero Residente de Obra
Ingresos mensuales: $ 1.500.000.00

Se expide a solicitud del interesado a los 17 dias del mes de Agosto de 2010 . En

la ciudad de Bogota.

Cordialmente,

CONSSZ 50 commragem ~a
NIT. ¥

H AZA GALAN
Reprgsentante Legal

Cra. 106 No. 15A-25 Edificio Zona Franca Business Center Oficina 311 - Zona Franca De Bogota
PBX.48572 22 - FAX. 4851311
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Det Norske Veritas
DNV Software

CERTIFICATE of TRAINING

This is to certify that

PABLO JUEZ PIRACHICAN
of
GERENCIA DE RIESGOS Y SEGURIDAD
CONTRAINCENDIOS

has successfully completed the Det Norske Veritas
Training Course for
PHAST Introduction

held in Bogota- Colombia
at 21-22 October, 2013

\ \
signed: i&é/"f\f\a AR\ govx:/\’
Course Tutor, Henrique Pimenta
Det Norske Veritas Software

DET NORSKE VERITAS - Rua Sete de Setembro, §1E = 4911129 137149199207 andanes - Rio de Janeiro, R) < Brasdl - CER 20050-006
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Det Norske Veritas
DNV Software

CERTIFICATE of TRAINING

This is to certify that

PABLO JUEZ PIRACHICAN
of
GERENCIA DE RIESGOS Y SEGURIDAD
CONTRAINCENDIOS

has successfully completed the Det Norske Veritas
Training Course for
PHAST ADVANCED- FLAMMABLE

held in Bogota- Colombia
at 23 October, 2013

0\
.\ LV
signed: \UEMMo s & oA N
Course Tui?‘)r, Henrique Pimenta
Det Norske Veritas Software

DET NORSKE VERITAS - Rua Sete de Seternbro, 111 = 4911029 13Y 147 19920" anddares - Rio de Janetro, R] - Brasil - CER 20050.006
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| Acknowledgement of attendance
| PABLO ANDRES JUEZ

of

ENARFIRE CONSULTING SAS

Sponsored by

SAC Seguridad S.A.S.

has successfully completed a program of instruction covering:

Fire-Lite Academy
Presented 12/05/2019

Expires three years from above date

05-DI-2019-FRLT-BO-03

@ FireLTe ALarms g S %;%

by Honeywe" Mmg. Gustavo Adoffo MufioZ Cortes

Sr. Trainer
this certificate is immediately render invalid should the employment of the recipient of this Latin America
certificate with the above named company be terminated for any reason. this certificate is rendered

invalid should the honeywell buiding products distributorship of above named company be H oneywell | Buildi ng Products
revoked for any reason.




™ INDEAN

Certifica que

Pablo Andres Juez Pirachican

Asistio al 2do Congreso Internacional de Proteccion Contra Incendio,
CIPROCI 2021 Live, el cual se llevo a cabo el 15 y 16 de abril de 2021.

3" CIPROCIE

J 2021 e

Gerente General Indean




Instituto
et Concreto

HACE CONSTAR QUE:

Pablo Andres Juez Pirachican

INTENSIDAD: 8 horas

ASISTIO A:

Curso: Supervision Técnica de las estructuras
{Qué hay que supervisar?

Bogotd, 5 de marzo de 2020 /M

Institywtd del Concreto
ASOCRETO




Certificate of Completion https://training.nfpa.org/opux/viewer/certificates/skillprofile/505/? =1651031214044
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» NATIONAL FIRE
nera PROTECTION ASSOCIATION

CERTIFICADO DE FINALIZACION
NFPA 20 2019: Bombas estacionarias contra
incendios

PABLO ANDRES JUEZ PIRACHICAN

=

Fecha de Finalizacion: 26/04/2022 IA .
: | ACREDITADO |
CEUs: .6 0 6 horas ACREDITADO

. Y <. . —
Presidente, National Fire Protection As(é)manon

\L

ES UN MUNDO GRANDE. PROTEJAMOSLO JUNTOS? —

ldel 26/04/2022, 10:47 p. m.



Certificate of Completion https://training. nfpa.org/opux/viewer/certificates/skillprofile/495/?_=1648009710385
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» NATIONAL FIRE
nera PROTECTION ASSOCIATION

CERTIFICADO DE FINALIZACION

Curso en linea de los fundamentos de seguridad
humana y proteccion contra incendios

PABLO ANDRES JUEZ PIRACHICAN

Fecha de Finalizacion: 23/03/2022 '; M@%/

CEUs: .2 0 2 horas

. . . —
Presidente, National Fire Protection As%mauon

.

ES UN MUNDO GRANDE. PROTEJAMOSLO JUNTOS: —

l1del

22/03/2022, 11:29 p. m.
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Campus Centro Histdrico: Cll. 19 n.° 11 - 64

Campus Avenida Universitaria:

Ed. Fray Giordano Bruno, O.P. - Av. Universitaria Cll. 48 n.° 1-235 este
Ed. Santo Domingo de Guzmdn - Av. Universitaria n.” 45 - 202
Santoto Store: Centro Comercial Unicentro Tunja - Local 1- 106

SINIVERSIDAD, SANTO, ToMS

SECCIONAL TUNJA

VIGILADA MINEDUCACION - SNIES 1732

Tunja, 9 de septiembre de 2021

& Sfacultad de Shgonieria Gl de la Urniversided OBants Comds OSeccional Curga hace constar:

Que el Ingeniero Pablo Andrés Juez Pirachican, identificado con cedula de ciudadania
1049604786 de Tunja, impartio el Curso “Nociones de diseno, instalacion y mantenimiento
de redes contra incendio tomando como base las normas NSR 10 y NFPA”, con intensidad
de 8 horas, en el marco de la Jornada de Actualizacion de Egresados, brindada durante el
dia 3 de septiembre de 2021.

Queremos felicitarlo por incentivar a lacomunidad académica al cambio y desarrollo, lo cual
se vio reflejado en los buenos comentarios de complacencia por el trabajo realizado.

Atentamente,
/ I\v M ) /;;;51:71 ,l,# y/
L / //',»{/\,1/ ".//V/\L/L. (/‘W‘7
Mél}{ica Helen§//Rodrigug/i M
Decana facultad de Ingenieria Civil
Universidad Santo Tomas - Tunja
ACREDITACION
INSTITUCIONAL
DE ALTA CALIDAD
Tunja - Boyaca - PBX: (57 8) 744 0404 o Ny e

Nit. 860.012.357-6 - www.ustatunja.edu.co scizms iy
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2022-1550279

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que PABLO ANDRES JUEZ PIRACHICAN, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1049604786, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesion de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 15202-170581 desde el 18 de
Junio de 2009, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 697.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que' la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los cinco (05) dias del mes de
Septiembre del afio dos mil veintidos (2022).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



EBERTO JUNIOR ALFARO QUITIAN
Profesional en sequridad vy salud en el trabajo.

B Email: eberto93@hotmail.com

0 Teléfono: 3003493458 - 3168034339.

in www.linkedin.com/in/eberto-junior-alfaro-quitian

PERFIL PROFESIONAL

Profesional en seguridad y salud en el trabajo con licencia vigente, conocimiento en el

disefio e implementacion de los sistemas integrados de gestion basado en las normas
Iso 9001:2015, Iso 14001:2015 y Iso 45001:2018, ademas ingles intermedio, basico de
francés y aleman. Experiencia en coordinaciéon de HSEQ, consultoria HSEQ, Asistente
HSEQ en obras civiles, salud, industrias petroquimicas, portuarias, eléctricas, educativas,
comercio y servicios en el disefio e implementacion del sistema de gestion de seguridad
y salud en el trabajo bajo los lineamientos legales del decreto 1072 del 2015 y la
resoluciéon 0312 del 2019, asi mismo auditoria de los sistemas integrado de gestion
,andlisis de puesto de trabajo, inspecciones de seguridad, analisis de indicadores, gestidén
de riesgos, elaboracién y creacion de procedimientos de trabajo seguro, capacitaciones
en plan béasico legal, asesorias, ademas de preparacion y presentacion de informes .
Persona lider, capacidad de planificacién, facilidad de trabajo en equipo, gestién de

resultados, y adaptabilidad al cambio.

EXPERIENCIA LABORAL

ALCABAMA S.A RESIDENTE SST (MARZO 2023-MAYO 2023) = LICENCIA POR
OBRA LABOR CONTRATADA.

FUNCIONES:

e Elaborar y ejecutar el programa de capacitacion anual en promocién y prevencion,
gue incluye los peligros/riesgos prioritarios y sea extensivo a todos los niveles de la
organizacion.

e Realizar charlas preoperacionales con todo el personal.



Realizar charlas preoperacionales en obra de acuerdo a programacion de acuerdo a
la coordinacion de SST.

Induccién del personal que ingresa a la obra.

Hacer seguimiento de las actividades criticas en obra.

Revision del pago de seguridad social.

Realizar investigacion de accidente de trabajo, incidente de trabajo y demas.
Realizar informe mensual de condiciones inseguras, concientizar al personal que
comete actos inseguros.

Realizar conteo de personal, permisos en obra, actualizacion de carnet con su
respectivo sticker de acuerdo a la fecha de vigencia valida en obra.

Verificar las actividades criticas del contratista, procedimientos, formatos de los
contratistas en la realizacion de actividades criticas.

Auditar el sistema de gestion del contratista, cronograma de actividades del
contratista, plan de gestion en obra.

Revision de documentacion de personal que ingresa a obra como afiliaciones a ARL,
EPS, pension, examenes de ingreso y certificados de altura del personal directo y
contratista de la obra.

Realizar la evaluacion de las inducciones a todo el personal contratista y propio de la
empresa.

Realizar bases de datos en Excel de personal directo y contratista de la obra.
Realizar matriz de riesgo de la obra, y a su vez establecer los riesgos con sus
respectivos controles para disminuir los riesgos altos, llevando a cabo seguimiento y
actualizacion constante de la misma.

Realizar seguimiento a examenes médicos y cursos de altura del personal directo y
contratista.

Carnetizacion de personal en obra, entrega de elemento de proteccion personal al
personal directo de la compaiiia.

Realizar inspeccidon de campo, manejar bitacora de condiciones inseguras de la

compafia y seguimiento a contratistas con su debido plan de accion.



LOGROS:

e Cumpli con las actividades conforme ciclo PHVA relacionadas con el SG-SST,
disminuyendo accidentalidad y fortaleciendo cultura de autocuidado.

e Promovi la mejora de las operaciones y la gestion de riesgos.
CONSULTOR HSEQ FREELANCE (JULIO 2020-VIGENTE) = 2 afios — 8 meses

FUNCIONES:

¢ Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad.

e Adiestrar e informar sobre los programas de seguridad laboral establecidos en la
empresa.

e Colaborar en la elaboracion de procedimiento de trabajo a la vez que asegurarse del
cumplimiento de los mismos.

e Fomentar el orden y la limpieza en los lugares de trabajo.

¢ Incentivar la cultura preventiva entre los trabajadores.

e Informar sobre el uso y mantenimiento correcto de equipos de trabajo.

¢ Notificar sobre el uso obligatorio de equipos de proteccion individual y colectiva.

e Comunicar a la direccion sobre las deficiencias detectadas.

e Colaborar en la investigacion de accidentes laborales.

¢ Difundir las medidas de emergencia contempladas en el plan de emergencia de la
empresa.

e Revisar la correcta ubicacion de los equipos de extincion de incendios, asi como su
correcta ubicacion.

e Verificar el contenido del botiquin de primeros auxilios.

e Auditar los sistemas integrados de gestion de las compafias clientes.

e Lograr las certificaciones internacionales y nacionales a las empresas clientes.

COORD.HSEQ CONSTRUAIRE CARIBE LTDA (MARZO 2021- DICIEMBRE 2022) = 1

afio y 10 meses.

e Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad.
e Adiestrar e informar sobre los programas de seguridad laboral establecidos en la

empresa.



e Colaborar en la elaboracion de procedimiento de trabajo a la vez que asegurarse del
cumplimiento de los mismos.

e Fomentar el orden y la limpieza en los lugares de trabajo.

¢ Incentivar la cultura preventiva entre los trabajadores.

¢ Informar sobre el uso y mantenimiento correcto de equipos de trabajo.

¢ Notificar sobre el uso obligatorio de equipos de proteccion individual y colectiva.

e Comunicar a la direccion sobre las deficiencias detectadas.

e Colaborar en la investigacion de accidentes laborales.

e Difundir las medidas de emergencia contempladas en el plan de emergencia de la
empresa.

e Revisar la correcta ubicacion de los equipos de extincion de incendios, asi como su
correcta ubicacion.

e Verificar el contenido del botiquin de primeros auxilios.

e Auditar los sistemas integrados de gestion de las compaiiias clientes.

e Lograr las certificaciones internacionales y nacionales a las empresas clientes.

e Hacer divulgaciones y directrices en las empresas clientes como: Ecopetrol, Refineria
de Cartagena, Sociedad Portuaria Regional Cartagena (Puerto de Cartagena),
Sociedad Portuaria Puerto Bahia S.A; Petromil (Petréleo del milenio), Enel Emgesa
central térmica Regional Bolivar Colombia-Pert; Termocandelaria regional
Cartagena, entre otras.

ASISTENTE HSEQ EMPRESA M&N ESTRATEGIA LOGISTICA SAS (3/12/2019- 4 DE

JULIO DEL 2020) = 8 meses. Jefe inmediato: Suleima San Martin Salas. Cel:

3173678899-3174289025.

FUNCIONES:

e Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad.

e Adiestrar e informar sobre los programas de seguridad laboral establecidos en la
empresa.

e Colaborar en la elaboracién de procedimiento de trabajo a la vez que asegurarse del
cumplimiento de los mismos.

e Fomentar el orden y la limpieza en los lugares de trabajo.



Incentivar la cultura preventiva entre los trabajadores.

Informar sobre el uso y mantenimiento correcto de equipos de trabajo.

Notificar sobre el uso obligatorio de equipos de proteccion individual y colectiva.
Comunicar a la direccion sobre las deficiencias detectadas.

Colaborar en la investigacion de accidentes laborales.

Difundir las medidas de emergencia contempladas en el plan de emergencia de la
empresa.

Revisar la correcta ubicacion de los equipos de extincién de incendios, asi como su
correcta ubicacion.

Verificar el contenido del botiquin de primeros auxilios.

LOGROS OBTENIDOS:

Estableci el trabajo en equipo de todas las partes interesadas de la empresa.

Disminui los indices de ausentismo de la poblacién trabajadora y generé un alto
compromiso con las personas bajo mi cargo.

Realicé el 100% de las capacitaciones establecidas en el periodo del contrato.

Reduje el indice de accidentalidad y enfermedades laborales ocurridas de afios

anteriores.

COORD.HSEQ JENO’SPIZZA (JULIO 2019- JULIO 2020) = 1 ANO Y 1 MES.

FUNCIONES:

Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad.

Adiestrar e informar sobre los programas de seguridad laboral establecidos en la empresa.
Colaborar en la elaboracién de procedimiento de trabajo a la vez que asegurarse del
cumplimiento de los mismos.

Fomentar el orden y la limpieza en los lugares de trabajo.

Incentivar la cultura preventiva entre los trabajadores.

Informar sobre el uso y mantenimiento correcto de equipos de trabajo.

Notificar sobre el uso obligatorio de equipos de proteccion individual y colectiva.

Comunicar a la direccion sobre las deficiencias detectadas.

Colaborar en la investigacion de accidentes laborales.

Difundir las medidas de emergencia contempladas en el plan de emergencia de la empresa.



e Revisar la correcta ubicacién de los equipos de extincion de incendios, asi como su correcta
ubicacion.

¢ Verificar el contenido del botiquin de primeros auxilios.

LOGROS:

e Lideré el area del Coord.HSEQ garantizando el disefio e implementacion dando
cumplimiento a la normatividad vigente Evaluacion de estandares 96%.

e Disefie los protocolos de bioseguridad e implementaciéon dando alcance a todos nuestros
visitantes, clientes, y demds en la regional Bolivar en la reactivacion econémica.

e Realicé seguimiento a casos médicos.

e Logré consolidar los diferentes comités (CCL, COPASST, Vial, Brigada de
emergencia, COE) siendo funcionales para el SGSST - Entre otras actividades.

COORD.HSEQ PIZZERIA AGUANILE (JULIO 2019- JULIO 2020) =1 afio y 1 mes.

FUNCIONES:

e Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad.

¢ Adiestrar e informar sobre los programas de seguridad laboral establecidos en la empresa.

e Colaborar en la elaboracion de procedimiento de trabajo a la vez que asegurarse del
cumplimiento de los mismos.

o Fomentar el orden y la limpieza en los lugares de trabajo.

e Incentivar la cultura preventiva entre los trabajadores.

¢ Informar sobre el uso y mantenimiento correcto de equipos de trabajo.

¢ Notificar sobre el uso obligatorio de equipos de proteccion individual y colectiva.

e Comunicar a la direccién sobre las deficiencias detectadas.

¢ Colaborar en la investigacién de accidentes laborales.

o Difundir las medidas de emergencia contempladas en el plan de emergencia de la empresa.

e Revisar la correcta ubicacion de los equipos de extincion de incendios, asi como su correcta
ubicacion.

e Verificar el contenido del botiquin de primeros auxilios.



LOGROS:

Coordiné actividades de bienestar y de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Ejecuté reuniones de COPASST y Comité de convivencia laboral.
Participe en auditoria de Certificacion de 1ISO 9001.

Desarrollé actividades especificas de la labor.

ASESOR HSEQ EMPRESA REPO ENVASES LOGISTICA S.A.S (10/04/ 2018- ABRIL
2020) =2 afios y 1 mes.

FUNCIONES:

Realizar diagnéstico para el disefio, implementacion del sistema integrado de gestion en la
compaifiia bajo las normas 1SO 9001: 2015; 1SO14001:2015 y ISO 45001:2018.

Actuar como instrumento de vigilancia para el cumplimiento de los programas de seguridad y
salud en el trabajo de la empresa e informar sobre el estado de ejecucién de los mismos a las
autoridades de seguridad y salud en el trabajo cuando hay deficiencia en su desarrollo.
Proponer a la administracién de la empresa la adopcion de medidas y el desarrollo de
actividades que procuren y mantengan la salud en los lugares y ambientes de trabajo.
Proponer y participar en actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo
dirigidas a los trabajadores.

Proponer y participar en actividades de capacitacion en Seguridad, Salud en el trabajo,
Calidad y Medio Ambiente dirigidas a trabajadores, supervisores y Directivos de la Empresa.
Servir como organismo de coordinacion entre empleador y los trabajadores en la solucion de
los problemas relativos a la seguridad y salud en el trabajo. Tramitar los reclamos de los

trabajadores relacionados con la seguridad y salud en el trabajo.

LOGROS OBTENIDOS:

Disefié el sistema integrado de gestién para la compafia repo envases logisticas S.A S para la
mejora continua en sus procesos.

Estableci el trabajo en equipo de todas las partes interesadas de la empresa.

Desarrollé gran satisfaccion en mis servicios como asesor HSEQ a la alta direccion de la compafiia
brindando un éptimo desempefio en mis funciones.

Reduje los indices de ausentismo de la poblacion trabajadora y generar un alto compromiso con

las personas bajo mi cargo.



AUX. HSE EN OBRA (ENERO 2015- DICIEMBRE 2017). Jefe inmediato: Rodolfo Prada

Gonzales.
CONTRATISTA RODOLFO MONTANO HERRERA: 3 ANOS.
FUNCIONES:

o Verificacidon de Afiliaciones S.G.S.S.S. (ARL, EPS, FNP); Induccion de Seguridad y salud en
el trabajo para ingreso a obra, charlas diarias de Seguridad, Entrega de Dotacién personal y
Suministro de EPIS, Carnetizacién, Investigacién de incidentes y Accidentes, Inspecciones
de Trabajo.

¢ Vigilar el desarrollo de las actividades que en materia de medicina, higiene y seguridad
industrial debe realizar la empresa de acuerdo con el reglamento de higiene y seguridad
industrial y las normas vigentes; promover su divulgacion y observar su desarrollo.

e Supervision de condiciones de trabajo en las diferentes actividades, sefializacion, Creacion e
implementacion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo contemplado por
los subprogramas, Conformacion de Brigada de Emergencia y Copasst, Elaboracién de
indicadores de ausentismo laboral, entre otras funciones dirigidas al area de seguridad y salud
en el trabajo.

e Visitar periddicamente los lugares de trabajo e inspeccionar los ambientes, maquinas,
equipos, aparatos y las operaciones realizadas por el personal de trabajadores en cada area
0 seccion de la Empresa e informar al empleador sobre la existencia de factores de riesgo y
sugerir las medidas correctivas y de control.

¢ Mantener el archivo de actas y demas actividades que se desarrollen para que se dispongan
de ellas en el momento que las requiera el empleador, los empleados o las autoridades
competentes.

LOGROS OBTENIDOS:

e Realicé el 100% de las capacitaciones de todo el personal durante todo el afio.

¢ Minimicé el indice de accidentalidad y enfermedades laborales ocurridas de afios anteriores.

e Logré el cumplimiento de los estandares en seguridad y salud en el trabajo de la obra.

¢ Reconocimiento de excelencia y liderazgo como HSE de la obra.

e Entrega oportuna de la obra antes el desarrollo de nuestras actividades en el proyecto para
los clientes.

e obtuve la maxima participaciéon de contratistas y subcontratistas certificados.



AUX.HSE CONSORCIO MSI (ENERO 2014- DICIEMBRE 2016). Jefe inmediato:
Francisco Covallini. CONTRATISTA CONSORCIO MSI: 3 ANOS.

FUNCIONES:

Inspeccionar el cumplimiento por parte de los contratistas a la seguridad y salud en el trabajo.
Dictar Charlas diarias de seguridad con el fin de capacitar el personal en la seguridad y salud
en el trabajo.

Crear e implementar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Verificacion de los pagos de Seguridad Social realizados por los contratistas a cargo y
carnetizacion de los trabajadores.

Dirigir al personal siso a cargo en materia de la normatividad vigente de la seguridad y salud
en el trabajo.

Informes de accidentes de trabajo, indicadores de accidentalidad, indicadores de ausentismo
laboral.

Conformacion, y capacitacion de las brigadas de emergencia.

Creacion del plan de emergencias, y elaboracién de formatos.

Creacion de Procedimientos.

Permisos de Trabajos.

LOGROS OBTENIDOS:

Realicé el 100% de las capacitaciones de todo el personal durante todo el afio.

Mantuve una gestion de HSE de cero accidentes dentro de la organizacion durante la
construccioén del edificio de 54 pisos.

Logré el cumplimiento de los estandares en seguridad y salud en el trabajo de la obra.
Reconocimiento de excelencia y liderazgo como HSE de la obra.

Entrega oportuna de la obra antes el desarrollo de nuestras actividades en el proyecto para
los clientes.

Obtuve la maxima participacion de contratistas y subcontratistas certificados.



CAJERO EN OLIMPICA (21/12/2013-9/04/2018). Jefe inmediato: Maruja Prieto
Romero. CEL: 3137419590.

GESTICA S.A.S: 5 afos.
FUNCIONES:

e Atender al cliente, demostrando interés y preocupacion por resolver satisfactoriamente sus
necesidades.

e Utilizar las normas de cortesia en su relacion con los clientes, teniendo en cuenta la imagen
corporativa de la empresa o centro de trabajo.

e Cumplir las normas de seguridad laboral, detectando y previniendo los riesgos asociados al puesto
de trabajo.

e Mantener el area de trabajo en orden y limpio durante toda la jornada laboral.

e Realizar inventario del almacén segun las fechas establecidas por la empresa.
LOGROS OBTENIDOS:

e Cumplimiento del plan de trabajo mensual bajo mi responsabilidad.

e Excelente presentacion de los informes de calidad en el AlImacén.

AUXILIAR DE SURTIDO (1/05/ 2013- 20/12/2013.)  Jefe inmediato; Mirtha Inés
Rincon Palencia. CEL: 3022797847.

EFICACIA S.A.S: 7 Meses.
FUNCIONES:

e Realizar labores de almacenamiento y proteccion de materiales alimenticios de acuerdo a los
reglamentos y procedimientos de la empresa.

e Realizar actividades para la toma de inventarios y auditorias.

e Participar en actividades de promocion y apoyo a la comercializacion de productos y servicios de
acuerdo a las politicas de negociacion institucional.

e Controlar los saldos maximos y minimos de la mercancia y a su vez la verificacion periddica de los

productos que reporta el sistema y la existencia de cada uno.



LOGROS OBTENIDOS:

e Mejoramiento de organizacion en la bodega del Almacén bajo mi responsabilidad.
AUXILIAR DE PUNTO DE VENTA (16/06/2011-30/04/2013.) Jefe inmediato: Sol
Piedad Mejia Martinez. CEL: 3215841872 — 6435540.

FUNCIONES:

e Supervision de personal operativo en el almacen.

¢ Manejo de herramientas y materiales en el almacen.

e Atencion al cliente quejas,reclamos y garantias.

e Realizacion de empaque de productos de los clientes.
LOGROS OBTENIDOS:

¢ Reconocimiento por el buen desempefio laboral en la compafiia por parte del departamento de

gestion de talento humano.

FORMACION ACADEMICA

DIPLOMADO

2023: Auditor en seguridad vial.

Interventor y auditoria en proyectos empresariales.

Gestor de riesgo psicosocial basado en la norma iso 45003:2021.

2022: Seguridad y salud en el trabajo sector hidrocarburos.
-Gestion Financiera de recursos en seguridad y salud en el trabajo.
-Seguridad industrial.

2018: Gestion Integral de Talento Humano.

2017: Sistema integrado de gestion (H.S.E.Q.)

2016: Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo segun el decreto 1072 del
2015.



TECNOLOGO: Gestion integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud en
el trabajo. TITULO: Tecndlogo en HSEQ. SENA 2021.

UNIVERSITARIOS: Universidad de Cartagena convenio Universidad del Tolima.
TITULO: Profesional en Salud ocupacional. 2017.

TESIS MERITORIA: Sindrome de Burnout en Docentes de una Institucion Publica de la Ciudad
de Cartagena. 2016

OTROS ESTUDIOS (CURSOS, SEMINARIOS, FOROS, ETC.)

IDIOMAS: Espaiiol, Nativo.
Ingles, Nivel:Intermedio B2.
Francés: Basico.
Aleman: Basico.
CURSOS:

e Curso de actualizacion SST 20 HRS.

e Aplicacion del sistema globalmente armonizado.

e Supervision y gestion de residuos peligrosos.

e Aplicacion de la economia circular en contextos productivos.

e Apropiacion de la gestion ambiental Iso 14001:2015.

e Pedagogia humana.

e Auditor interno integral bajo ISO 900:2015; 1ISO 14001:2015; ISO 45001:2018.
e Autoevaluacion y plan de mejora de los estandares minimos del SGSST.

e Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo/ estandares minimos.
e Resolucion 0312 del 2019.

e Gestion de SST -ISO 45001:2018.

e Gestion de los factores psicosociales en el trabajo.

e Planificacion y seguimiento del cambio en SGSST.

e Evaluacion del SGSST.



e Comité en seguridad y salud en el trabajo.
e Seleccién, compra, uso y disposicion final de EPP.

¢ Investigacion de enfermedad laboral, contexto legal, requerimientos técnicos y
Dictamen.

e Seleccién, determinacion e implementacion de la sefalizacion preventiva e
Informativa.

¢ Importancia de la informacion documentada bajo el decreto 1072 del 2015.
e Gestion del peligro eléctrico.

¢ |dentificacion del peligro biomecanico.

e Uso y cuidado de los EPP para pymes y microempresas.

e Estructura del presupuesto y planes de trabajo enfocado al peligro critico.
e Lideres en seguridad y salud en el trabajo.

e Actualidad en riesgos laborales.

¢ Mediciones ambientales para pymes y microempresas.

e Espacios confinados para pymes y microempresas.

e Auditoria del SGSST bajo el decreto 1072 del 2015.

¢ Rol de los trabajadores en la implementacion del SGSST.

e Implementacién en plan estratégico de seguridad vial.

e Sistema de gestion de la seguridad vial desde la ISO 39001.
e Tareas de alto riesgos.

e Seguridad en excavaciones.

e Espacios confinados bajo res 0491 del 2020.

e Gestion de contratista.

e Cuida tu audicion.

e Cuida tu vision.

e Fortaleciendo mi salud mental.

e Lavoz: factores de riesgo, lesiones y prevencion.

e Teécnica de gestion de la 5s.

¢ Indicadores del SGSST bajo el decreto 1072 del 2015.



Metodologia en la investigacién de accidente de trabajo.
Investigacion y analisis de accidentalidad.

Indicadores y gestion del cambio en el SGSST.

Medicina preventiva y del trabajo para trabajadores.
Medicina preventiva y del trabajo e implementacién de SVE.
Medidas de prevencion, control y mitigacion del riesgo.
Congreso internacional de seguridad y salud en el trabajo.
COVID-19.

Gestion del peligro biolégico.

Pre congreso de innovaciéon en SST.

Gestion empresarial.

Prevencion y mitigacion del COVID-19 basado en la Resolucion 666 del 2020.
Seleccion asertiva de elementos de proteccion personal.
Derecho laboral y seguridad social.

Radiacion no ionizante.

Comité paritario de seguridad y salud en el trabajo.
Reuniones eficaces.

Generalidades del sistema integrado de gestion (ISO 9001:2015; 1SO14001:2015;
ISO 45001:2018.)

Conservacion visual y auditiva.

Comité de convivencia laboral.

Manejo del estrés.

Acoso laboral.

Estrategia de las 5S.

Pautas para el teletrabajo —Home office.

Separacion en la fuente (reciclaje).

Supervision en tareas criticas.

Comité de seguridad vial.

Manejo de conflictos.

Toma de decisiones en el nivel operativo.



Toma de decisiones en el nivel gerencial.
Tecnicas de comunicacién en el nivel gerencial.

e CoOmo gestionar empleados de alto rendimiento.

e Como gestionar empleados con alto potencial.

e Como escribir con eficacia.

¢ Pensamiento critico.

e Como gestionar mejor tu tiempo.

e Evaluacién y mejora de un sistema de gestion de calidad NTC Iso 9001:2015.

e Reentrenamiento de trabajo seguro en altura avanzado.

e Excel intermedio.

¢ Planificacion de un sistema de gestion de calidad NTC Iso 9001:2015.

¢ Documentacion de un sistema de gestion de calidad NTC Iso 9001:2015.

¢ Manejo de herramientas office Microsoft office Word.

¢ Fundamentacion de un sistema de gestion de calidad NTC Iso 9001:2015.

e Auditoria interna de calidad NTC Iso 9001:2015.

e Manejo de herramientas Microsoft office 2010: PowerPoint

e English dot Works Level 1-9.

¢ Manejo de Herramientas Microsoft office Excel 2016.

e Técnicas de comunicacion nivel operativo.

e Mentalidad de lider.

e Primeros Auxilios.

e Resolucion de conflictos.

¢ Induccion a los sistemas de gestidon de calidad NTC Iso 9001:2015.

¢ Indicadores de gestion.

e Brigadas de emergencia.

e Principios para la identificacion de peligros y valoracion de riesgos en labores
mineras bajo tierra.

e Principios de auditoria Iso 19011:2018

e Coordinador de trabajo en altura.

¢ Investigacion de incidentes y accidentes laborales.

e Teorias, métodos y metodologias en la investigacion de AT


https://www.linkedin.com/learning/como-gestionar-empleados-de-alto-rendimiento?u=84303994
https://www.linkedin.com/learning/pensamiento-critico?u=84303994

Manejo manual de cargas e higiene postural.
Manejo Defensivo/Estrategia para conduccion segura.
Sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo 50 hrs.

Administrativo para jefe de area de trabajo seguro en altura.

Técnicas en auditoria interna en sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo (SG-SST.)

Bésico tedrico de APH.

Basico tedrico de HSE.

Basico tedrico practico bomberotecnia (control y prevencion de incendios).
Sistema de seguridad social integral en Colombia.

Implementacion de acciones educativas para el fortalecimiento de las estrategias
de entorno saludables.

Actualizacién normas OSHSAS 18001 vs ISO 45001 de los sistemas de gestion
de la seguridad y salud en el trabajo. 2016 Corporacion Autonoma de Colombia.
Soporte basico de vida para personal de la salud.

Administracion documental en el entorno laboral.

Acciones bésicas para la atencién del lesionado.

Avanzado de trabajo seguro en altura.

Planes de emergencias.

Caidas a nivel.

Gestidn de tareas de alto riesgo.

SEMINARIO:Lider en auditoria interna integral (ISO 9001:2015; I1ISO14001:2015;
ISO 45001:2018.)

Sistema integrados de gestion (H.S.E.Q) ISO 9001:2015; 1ISO 14001:2015; I1SO
45001:2018.

Investigacion cientifica en seguridad y salud en el trabajo. 2016 Universidad de
Cartagena, Facultad de Enfermeria.

Trabajo en alturas nivel basico. 2013 Fundacion Universitaria Tecnoldgico

Comfenalco.



HABILIDADES Y DESTREZAS

e Trabajo en equipo — Gestion de resultados.
e Resolucion de conflictos.

e Comunicacion asertiva.

e Liderazgo.

o Identificacion de riesgos y peligros.
e Manipulacién de bases de datos.

o Elaboracion de matrices de peligros.
e Gestion de talento humano.

e Planificacion estratégica.

e Manejo del tiempo.

e Adaptabilidad.

e Atencion al detalle.

e Creatividad.

e Entusiasmo.

e Pasion.

e Disciplina.

e Responsabilidad.

e Humildad y Etica profesional.

SOFTWARES

¢ Manejo de paquete de office (Word, Excel, PowerPoint.)

e Microsoft teams, zoom. Entre otros.



REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE: Dalis Patricia Julio Camargo.
EMPRESA: Technomedical SAS

CARGO: Coord. SGSST

TELEFONO: 3105293822

NOMBRE: Nathali Barrios Urriola.
EMPRESA: Ciprodexport de Colombia SAS
CARGO: Coord.HSE

TELEFONO: 3164800263

NOMBRE: Maria Jose Vargas Medrano.
EMPRESA: Consultora HSE

CARGO: Profesional en salud ocupacional.
TELEFONO: 3127209241.

REFERENCIAS FAMILIARES

NOMBRE: Luz Marina Quitian Mayorga
EMPRESA: Casa de familia

CARGO: Ama de casa

TELEFONO: 3168034339.

NOMBRE: Eberto Alfaro Peinado
EMPRESA: Independiente.

CARGO: Comerciante

TELEFONO: 3163239003.

e —— e —

EBERTO JUNIOR ALFARO QUITIAN
CC: 1.143.365.296 DE CARTAGENA

*soportes de documentacién segun la solicitud para la contratacion.



HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES

NOMBRE MARLEN ROCIO JUEZ PIRACHICAN
DOCUMENTO DE IDENTIDAD C.C. 1049653142 de Tunja (Boyaca)
FECHA DE NACIMIENTO 27 de marzo de 1998

LUGAR DE NACIMIENTO Tunja - Boyaca

ESTADO CIVIL Uniodn Libre

DIRECCION Cll 10 # 5-05

CIUDAD Mosquera - Cundinamarca
TELEFONO 3204397813

CORREO marlenrocio8@hotmail.com



mailto:marlenrocio8@hotmail.com

FORMACION ACADEMICA

ESTUDIOS SECUNDARIOS:
Liceo Leon de Greiff

Direccion: Cra 15 N° 12 77 — Tunja
2015

UNVIERSITARIOS:

Universidad Santo Tomas Seccional Tunja

Direccion: Av Universitaria Cll 48 N° 1 — 235 Este - Tunja
Titulo obtenido: Ingeniera Civil

2016 — 2021

FORMACION COMPLEMENTARIA
- OPCI (Organizacion Iberoamericana de Proteccion Contra Incendios)
Diplomado en proteccion contra incendios

2022 - Actualmente

- OPCI (Organizacién Iberoamericana de Proteccion Contra Incendios)

Programa avanzado de inspeccion, prueba y mantenimiento de sistemas de
proteccion contra incendios

Febrero 2022 — marzo 2022

-General Supply Depot SAS
Capacitacion en simulacién de soportes antisismicos

Mayo 2022



-General Supply Depot SAS
Capacitacion en sistemas de supresion con boquilla

Mayo 2022

-Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Direccion: Centro acuicola y agroindustrial Gaira, regional Magdalena (Virtual)
Manejo de herramientas Microsoft office 2016: Excel

2021

EXPERIENCIA

Enarfire Consulting SAS

Direccion: Cll 15 N° 17 A — 51 Piso 2, Funza — Cundinamarca
Profesional en proyectos

Diciembre 2020 - Actualmente



PERFIL PROFESIONAL

Ingeniera civil, con capacidades de planificar, disefiar y ejecutar proyectos, con
respecto a la proteccion contra incendios. Asi mismo, con conocimientos en el uso
y aplicacion de la herramienta de disefio AutoCAD 2D, 3D y REVIT; con
conocimientos en herramientas ofimaticas.

Caracterizada por ser responsable, lider, ordenada, puntual y con la capacidad para
trabajar en equipo.



REFERENCIAS
REFERENCIAS FAMILIARES
LAURA PAOLA JUEZ PIRACHICAN
Arquitecta
Enarfire Consulting SAS
Funza - Cundinamarca

3103141806

MARIA MARLEN PIRACHICAN AGUILLON
Independiente
Tunja - Boyacéa

3124000355

REFERENCIAS PERSONALES
WALTER ALEJANDRO DUARTE ROJAS
Ingeniero Mecanico

CDA Tu Revision Suba Tabor SAS

Bogota D.C.

3133807834

DIANA CAROLINA AGUILLON GOMEZ
Ingeniera Ambiental

Enarfire Consulting SAS

Funza — Cundinamarca

3142198458
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MARLEN ROCIO JUEZ PIRACHICAN
C.C. 1049653142 de Tunja
Funza, 08 de febrero de 2023



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

novero 1,049.653.142
EZ PIRACHICAN

AT 3500
MARLEN ROCIO

NOMBRES

R<'.£\C:v JLQZ

FIPMA

FECHA DE NacimienTo  27<MAR-1998

TUNJA

(BOYACA)
LUGAR DE NACIMIENTO)

1.63 O+ F
ESTATURA G.65. AH SEXO

15-ABR-2016 TUNJA
FECHA Y LUGAH DE EXPEDICION Wi

HE GISTHADOHNALIONAL
JUAH CAHLOS GAL

45694139

P-0700100-00824046-F -1049663142-20160610 0049692160A 1



Liceo Leon de Breiff

Cra. 15 # 12- 77 - Teléfono: 7473147
TUNJA - BOYACA

Registro P.E.L.: 150013202055
REGISTRO DANE: 315001002342

Acta Individual de Grado

En la ciudad de Tunja, a los 2 dias del mes de diciembre de 2015, se reunieron, con el fin
de formalizar la graduacién de los estudiantes, de Ultimo grado, las suscritas Rectora y
Secretaria en la Rectoria del LICEO LEON DE GREIFF. Jornada Mafiana, Institucién
aprobada en el Nivel de Educacién Media Académica y Autorizada por la Secretaria de
Educacién Municipal - Tunja, para otorgar el Titulo de BACHILLER ACADEMICO segun
Licencia de Funcionamiento Resolucion N°0938 del 18 de noviembre de 2013.

Comprobada la situacién legal y académica-de cada uno de los estudiantes que cursaron
y aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educaciéon Media Académica, se
procedio a otorgar el titulo de:

BACHILLER ACADEMICO

Al graduando cuyos nombres, apellidos y numero del documento de identidad se
relacionan a continuacion:

Marlen Rocio Jues Pivachican
B.J 980327-56476

Es fiel copia tomada del Acta Original General N°001, Tomo 1, Folio N°001, de fecha 2 de
Diciembre del afio 2015, que consta de (19) estudiantes, que comienza con el nombre
de LICETH ELIANA ALMANZA MANCIPE y se cierra con el nombre de NATALIA
CAROLINA ZAMBRANO PERALTA

Firmada por GLORIA FANNY VILLARRAGA POSSO, Rectoray SANDRA LILIANA VALBUENA
VILLARRAGA, Secretaria.

Dada en Tunja, a los 2 dias del mes de diciembre del afio 2015.

/4 / Dol
GLORFASANNY VILLABRAGA POSSO SANDRA LILIANA VALBUENA V.
C.C.N°21.223.161 DE V/VICENCIO C.C.N°40.035.465 DE TUNJA

Rectora Secretaria




Repdblica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional
Teniendo en cuenta que

Marlén Rocto Juez Pirackicin
C.C. No. 1.049.653.142 de Tunja

Aprobs los estudios programados y cumplis con las exigencias
legales y reglamentarias, le confiere el Titulo de

Ingeniera Ciuil

En constancia se firma y sella en Tunja
alos 25 dias del mes de junio  de 2021

El Rector General %ﬁs@’cional
> i
El Decano de Facultad o "o / | Secretario(Sccional
[ 7 5
,/ y /7 /
- I &

Registro interno No. 403.403.25-06-2021

Folio___ 11 Libro __ 21

Escaneado con CamScanner



MATRICULA PROFESIONAL ’
041037-0576322 BYC REPUBLICA DE COLOMBIA
) COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenier(a

INGENIERIA CIVIL

. MARLEN ROCIO JUEZ PIRACHICAN

ID: 1049653142
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS




Camara
co de Comercio

CO de Bogota

Camara de Comercio de Bogota
Certifica la asistencia de:

MARLEN ROCIO JUEZ

Identificado(a) con documento de identidad No. 1049653142

Completo el Curso Virtual

Gestion de proyectos

8 de Marzo de 2021

lw e

Martha Sofia Gomez Martinez
Directora Gestion de Areas Terndticas
Cemara de Comercio de Bogotd

Powered by @ CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

y T e e
T o b

Cruz Roja Colombiana
Seccional Cundinamarca y Bogota

- Certifica que:

MARLEN ROCIO JUEZ PIRACHICAN
1049653142 /

Particip6 en el curso:

Primeros Auxilios

Con una intensidad de ocho (8) horas.

fotpts

Bogota
17 de mayo de 2021 Diana Zenaida Murcia Valero
Coordinadora de programas de Educacién
\ ' Vigencia de dos afios a partir de la fecha de expedicién

F & Iy

Powered by @ CamScanner
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o ® ARL | SUrA

LA COMPANIA

SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A,
CERTIFICA QUE
EL SENOR(A) MARLEN ROCIO JUEZ PIRACHICAN

Con cédula de ciudadania No. 1049653142

PARTICIPO EN LA FORMACION

Sistema globalmente armonizado basico

El dia 07 de Julio del 2021.

DURACION

2 horas

Para informacién adicional, puede comunicarse con la Linea de atencion ARL en el nivel nacional gratuitamente
al 01 8000 51 14 14.

— ;

Gerencia Técnica ARL SURA

Direccién IP: 186.86.32.109, 192.230.94.27, 172.16.42.57

174

{
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LA COMPARNIA

SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
CERTIFICA QUE
EL SENOR(A) MARLEN ROCIO JUEZ PIRACHICAN

Con cédula de ciudadania No. 1049653142

PARTICIPO EN LA FORMACION

Prevencion y control del fuego

El dia 09 de Julio del 2021,

DURACION

2 horas

Para informacién adicional, puede comunicarse con la Linea de atencién ARL en el nivel nacional gratuitamente
al 01 8000 51 14 14.

¥ // s -
- 4 o -~
//,//14"" CECo for 7 1Ge T =~
— .

Gerencia Técnica ARL SURA

Direccién IP: 186.86.32.109, 1 92.230.94.27, 172.16.42.57

n'!f,
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@ 0 ARL |SUrA

LA COMPANIA

SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
CERTIFICA QUE
EL SENOR(A) MARLEN ROCIO JUEZ PIRACHICAN

Con cédula de ciudadania No. 1049653142

PARTICIPO EN LA FORMACION

Administracion de tareas de alto riesgo (a.t.a.r)

El dia 06 de Julio del 2021.

DURACION

2 horas

Para informacién adicional, puede comunicarse con la Linea de atencién ARL en el nivel nacional gratuitamente
al 01 8000 51 14 14.

Gerencia Técnica ARL SURA

Direccién IP: 186.86.32.109, 192.230.94.27, 172.16.42.57

\ 4
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. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARLEN ROCIO JUEZ PIRACHICAN
Con Cedula de Ciudadania No. 1049653142

Curso y aprobo la accion de Formacion
MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Santa Marta. a los once (11) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

@\\o uxo&m%%

GILBERTO JOSE CAMPO BECERRA
Subdirector 79419784 - 11/11/2021

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA FECHA REGISTRO
REGIONAL MAGDALENA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
¥ 9118002434940CC1049653142C.
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wrowose  DE APROBACION

Se otorga el presente Certificado de Aprobécién* a:

Marlen Rocio Juez Pirachican

Por haber participado en el Programa sobre:
Programa Avanzado de Inspeccion, Prueba y

Mantenimiento de Sistemas Contra Incendios

Febrero 10 - Marzo 10 2022 24 PAIMPPRU-2521
Fecha # Horas Didacticas # Certificado

S # D B

*Este Aprobacién indica que el participante demostré un
entendimiento satisfactorio sobre el contenido del programa de formacién a
través de un examen final. e

o - (".

Vigente ‘ ' -v 02
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5_'5'0 GSD SAS General Supply Depot
B G s wivw.gsd. com.co

CERTIFICADO DE PARTICIPACION

Simal~clon) o
SO LTES ANTIS IS 1cas Hace constar que

Marden Focio Jnez

Particip6 en el marco de capacitaciones GSD-RELIABLE
el dia 05 mayo 2022

ANTONIO LUIS

TECHNICAL SERVICES MANAGER DE COORDINADORA TECNICA DE GSD
RELIABLER SPRINKLER CO. SAS

Powered by @ CamScanner
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,.50 GSD SAS General Supply Depot
- www.asd.com.co

ssemece CERTIFICADO DE PARTICIPACION

So2Ee=1 e
con Boo L

se le otorga a

ol et
AN

Marlen Rocio Juez Pirachican. i

C.C 1.049.653.142

Particip6 en el marco de capacitaciones GSD-RELIABLE.
04 Mayo-2022.

ANTONIO LUIS % HELe%?ARE%'

TECHNICAL SERVICES MANAGER DE GERENTE GENERAL DEGSD COORDINADORA TECNICA DE GSD
RELIABLER SPRINKLER CO. SAS
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GLOBAL JOINING
Cambianda Ef Mitnd

Nit: BO 757712+

Otorga el presente

Certificado

al Sr.(a) MARLEN ROCIO JUEZ PIRACHICAN

C.C 1049653142 _
Por haber participado satisfactoriamente en la conferencia

“SERVICIO AL CLIENTE”
De manera presencial realizado en el municipio Funza
El dia 26 de mayo 2022 con una duracién de 90 minutos

CEO-Founder & Bussines Coach ' Officer Manag
Alejandro Obregdn : : Alberto Gonzé
I—— “Esta constancia aduce a la educacién no formal 4 et S

S R _—. ‘l'”"”’-‘ : 5 . consagrada en el articulo 5 de fa Ley 115 de 1994” ; A sy
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Certificado de logro
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MARLEN ROCIO JUEZ PIRACHICAN

Con documento de identidad No. 1049653142

h Cursd y aprobé:

CAPACITACION VIRTUAL SGSST (50 HORAS)

x Con una duracién de 50 horas

Entestmonio de lo anterior, se firma el presente el 6 de enero de 2023 en Medellin

65:)13 O ?é}&e I-F

Registro Certificado de Oferente de Seguros de Riesgos Laborales Suramericana S.A, RC0-0003. Para validar este certificado, consulte en
colegiosvirtuales.arlsura.com/cgreverificar con el nimero 1170234
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:41:08 PM horas del 07/02/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1049653142
Apellidos y Nombres: JUEZ PIRACHICAN MARLEN ROCIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcidon de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

22:46:54
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 215930462

Bogota DC, 07 de febrero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARLEN ROCIO JUEZ PIRACHICAN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1049653142:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de
febrero de 2023, a las 22:48:33, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1049653142
Cédigo de Verificacion 1049653142230207224833

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



Organizacidon
lberoamericana de
(~ 4 Protecclon Contra Incendlos
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Confiere el Diplomado en:

PROTECCIGN CONTRA INCENDIOS
MARLEN ROCIO JUEZ PIRACHICAN

(luien participa y fue evaluado satisfactoriamente en el correspondiente programa, con una duracian de 133 horas

Realizado bajo lo dispuesto por el Ministerio de Educacion Nacional, segin [a “ley 113 de 1394, en el Titulo 2,
Capitulo 3, y el Decreto No. 4304 de diciembre |6 de 2009 en su capitulo 3, numeral 5,8

Servicio Educativo para el Trabajo y Desarrollo Humano.
/ 2

Agosto 3 de 2022 a Enero 18 de 2023
Registro No. DPCI-0474 “TANETH CALDERGN REYES

Directora Ejecutiva

CERTIFICADO DE APROBACION: ¢COMO SE OBTIENE LA CERTIFICACION? VALIBES DEdi4 CERTIFIGREICH

Es aquel que se entrega a todo participante del seminario, curso, diplomado Los participantes a los programas que se certifican con examen de aprobacién deben La certificacion tendra una validez de 3 afios.

que haya cumplido con los requisitos exigidos, incluyendo la evaluacién de los cumplir con:

contenidos, del programa realizado. El certificado otorgado certifica que el ) ) ol b EXAMEN -

participante entendié los contenidos del programa realizado de una manera 1: asistencia presencial minima de 80% de tiempo. El examen es disefiado por cada instructor de acuerdo con el tema a evaluar. Generalmente estan

aceptable. 2: aprobar los examenes con un porcentaje del 75% como minimo. entre 10 a 15 preguntas, de seleccion mdltiple o de respuestas especfficas. La aprobacion se
3: para quienes no aprueben el examen recibiran un certificado de asistencia o obtiene cuando el participante responde correctamente a 75% de las preguntas evaluadas.
participacion.
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